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REPORT PROPOSTA BUDGET 2020
S.C. IMMUNOEMATOLOGIA E SERVIZI TRASFUSIONALI

SAP

Dir. Paola D'Elia (f.f.)
Coord. Maria Favero

flusso * monitoraggio ex-
ante tempi di attesa”

AREA PRODUZIONE
Consuntivo Valore
Specialistica CUP Consuntivo quantita 2019 (Prestazioni Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Pe§o ASSL0 | PesoAsE 0 Resp'onsabl.la Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
Nomenclatore)
Prime vislte 766,0 15.826
Seconde visite 2.452,0 31.655
Prestazioni Trasfusionale 12.521,0 336.341
Totali Prestazioni SPEC_CUP 18.240,0 533.264
Obiettivo Produzione ALISA Consuntivo quantita 2019 Consuntivo Valore Segno Indicatore Risultato atteso Tempistica Pe§° AssitojliResn ARslo Res;a.onsabl!e Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
Obiettivo Produzione Alisa (SPEC_AMB) 0 533.264
Totali 0 0
AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE
Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolite Indicatore Risultato atteso Tempistica P"’_"_’ Ass.t0;{ Peso.fasto R“p.m"b'.l 2 Note
Dirigenza Comparto monitoraggio
Organizzazione e attuazione Attuazione nuove modalita
Indirizzi ALISA nuove disposizioni ( nota ALISA N FLUSSO S/T di erogabilita delle 30/06/2020 30 CCD
0025378 del 20/11/2019) prestazioni ai Donatori
Monitoraggio spesa Dispositivi
Indirizzi Aziendali Medici (Escluso dispositivi per Report finale (OLIAM) Minore /uguale anno 2019 | 31/12/2020 5 5 CcCcDh
CODIV 19)
Indirizzi Aziendali Indicazioni allimpiego DPlin Relazione Rispetto indicazioni 31/12/2020 30 50 cco
strutture sanitarie. Indirizzi Aziendali
Organizzazione percorso per
erogazone attivita per affrontare
I'emergenza CODIV 19 :MISURE Riduzione possibilita di
Indirizzi Aziendali GENERALI IGIENICO-SANITARIE Relazione confa i 31/12/2020 25 45 CCD
RIGUARDANTI LE SALE ATTESA: 9
CREAZIONE PERCORSI
SEPARATI ecc
Incremento delle prestazioni N° prestazioni erogate che | Valore Target 95% come SS GOVERNO
Obiettivo DG renotabli attrav:rso ilcup sono state prenotate CUP/| da P.R.G.LA ( delibera 31/12/2020 5 CLINICO ATTIVITA' Partenza obiettivo dopo la conclusione di
P (primo e secondo livello) N¢ prestazioni erogate ( A.Li.S.an° 185 del AMB AZIENDALE E | B2020 ( rivalutazione emergenza COVID_19)
p flusso ST/flusso prenotato) 12/06/2019) CONV.
Miglioramento tempi di
attesa nell'arco temporale
Miglioramento dei tempi di attesa delle due rilevazioni Rispetto tempi di attesa SS GOVERNO
Obiettivo DG per le prestazioni ambulatoriale “ex_ante" effettuate nel e |Z diagsi dip foritaBe | 31/12/2002 5 CLINICO ATTIVITA' Partenza obiettivo dopo la conclusione di
con priorita B e D (attivita secondo semestre 2020 . P D e AMB AZIENDALE E | B2020 ( rivalutazione emergenza COVID_19)
prenotata CUP) Strumento di monitoraggio CONV.
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Totali | I [ I I T T U I =]
AREA COSTI
e . i Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
Costi Diretti VALORE 2019 Segno Indicatore Risultato Atteso Dirigenza Comparto e tarag0io Note
1-Farmaci (escluso H e Antib.AC) x 1000€ 9,0
2-Farmaci H
3-Altri costi escluso farmaci x 1000€ 1.469,5
0 0
Costi 1 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC), 1000 Costi 3 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC+INTERM)/1000
[TOTALE PUNTI [ I I | I T v Y T |
AREA PERSONALE
Profili Teste Teste equivalenti Di cui lunghe assenze = o i Richieste Definitivo Note
incaricati
A - Medici 40
C - Infermieri 7.0
D - Tecnici sanitari 9,0
Altro personale Teste Teste equivalenti Note
Personale SUMAI Biologo 38,0

Direzione Aziendale it Camm iflo Straordinario

Daniela TROIANO

Direttore Dipartimento
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5.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Azienda Sanitaria Locale n. 5 *Spezzino'

Direttore S.C. Governo e Rischio Clinico, Progi j #oida e Controllo di Gestione
Dott. Mari ni BANCHERQ

Posizioné\Orgdnizzativa\Area

A fV.\a VAAE

T

Coordinatore Azienda Sanitaria Locale n. 5 "Spezzino’
W L E.C. Immunoematologia e Med. Trasfusionale
N COORDINATORE TECNIGO _
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