Sisgema Santeario Rogions Blgarla

.Dir, Stefano Barti
Coord. Josette Fiori

Tolale casi dimessi 6540 3.048.981
Degenza media > 1 giorno 78
Peso medio >3 giorno 18
DM pre operatoria 1,0
% drg chirurgic su tol. Dimessi 777

Prime visile 202,0 18.635%
Secande visite 7.0 ao
Interventi chirurgici 3e.0 865
Altre Preslazioni 1.877,0 10.35%
Yotali Prestazioni SPEC_CUP 2.825,0 20.650

;Responsabile
i monitoraggle

mbnitoraggio

Indirizzi Aziendali

Aumenlo % dimissicni ricevero
ordinario nei giarni festiv

Flusse SDO

=>5 % rispelio anno
precedente giorni festivi
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Elaborazione e atfivazions
Istruzione Operativa per

Istruziona Oparativa
condivisa all'interno dal
Ciparlimenlo Chirurgice /
S.C. Anestesia e
Rianimaziona/8.C,

Coensegna Istruziong

Elaborazione Istruzione
Operaliva ( Format

30/06/2021 Elaborazione
Istruzicna Operativa,

attendibile e corrello, le crilicild, i
punti di forza, le aree di
debolezza, meritevoli di

successivi approfondimenti
conoscilivi,

Compario

dli stakeholder che
compilane correttamente i
queslionario validalo

informatizzalo e anonimo
da parle degli stakeholder

analisi dai questionai ,
elaberazione det risultati e
proposta di processi di
miglioramenti mediante ta
stesura di una refazione
conclusiva

Sanitarie

Indirzzzi Azlendali rocadurs chirurgiche presso | Ginecologla e Ostelricla, Operaliva approvata su . ot 15 cCD
PrVEEK SURGERY e DAY | 5.. Direzicne Medica di P mato Agendale AZ'“"“E'EI), ° f"p"caz"’“e 3212‘{?021 Sua
SURGERY Presidi, 5.6, della stessa plicazione
Pianfficazione e Qualith
Accredilamento
Formazione
i . " Report Giugno e Report Riduzione Fista attesa
indiczzi Aziendali Riduzion Lista di Aflesa Dicembre (Liste Pre- | chirurgica di 2fistecon | ' orort S000/2021, 10 coD
rurgica ricovarc} ternpo >6 masi opo;
Miglioramenlo/mantenime
nto templ di attesa
Miglioramanto dei tempi di altesa nell'arco temporale delie SS GOVERND
per le prestazioni ambulatoriale | 88 GOVERNO GLINICO due rilevazion] "ex_ante" =100% Pricrita U CLINGO ATTVITA' | Partanza abistlive dopo | wusiona i
indirizzi Aziendal facenti parte det elenco PNGLA ATTIVITA' AMB affaltuate nef secondo =>5% Priarita B 31422021 0 VB AZIENDALE £ | B2021 { ivalutazions simerganes COVID 1
con priorit U, 8, D (allivits | AZIENDALE E CONV. semestre 2021 , =>85% Priosith D 2021 { rivalutazione emergznza COVID_19)
. - . CONV.
prenotaia CUP) Strumenio di moniloraggio
flusso * manitoraggio ex-
ante tempi di attesa”
Diffusione e condivisione Inoltro verbali incontri =» 3incontri durante
Indirizzi Aziendali andamento Budgel 2021 di lulto il Effettuati / report con le N 311272021 5 5 €Cch
l'anno 2021
personala della Strutlura prasenze
Chiusura Scheda di Dimissione A L . "
Indlrizzi Aziendati Ospedaliera entro fa prima s.;:r. e'g:;?:’g‘;:::;fif:’d' ?";‘l’:s;‘:::"ed'c“;ﬁg 100% 3312202 5 DMPO
scadenza Regionale
Revisicne Documento 8.5, Accreditamento ¢ Pubblicazione Documenta | Revisione Documento
Indicizzi Aziendali Crganizzative delia Strullura ( - Qualila Organizzativo Silo Intranst| Organizzativo { Format anzrez 10 10 cco
Sistemna Qualitd) Sisterna Qualita) Aziendale)
Ragolamanto condivise
allinterno de!
Dipartimento Chirurgleo
N " Slesura Regolamento Sale 5.C. Anastesiz Consegna Regolamsalo | Nuova Regolamento Sale
Indizzi Aziendal Qparatorie Riznimazione/S.C. Sale Operatore Operatorie 220N 10 ceo
Ginecclogia e Oslatricia,
S.C. Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero
Pianificazione e Riduzione def Report : N*Giorni Ferie L . -
Indirizzi Aziendali Giorni di Ferie Pregresse ali'anno agcunulalel N *Ferie Riduzion; giorni df ferie 3tmzz021 5 5 S.C Risorse Umane
pregressa del 5%
2020 erngate
. . N »| Rispelio della tempistica
Erogazione Intervanii per N ::;:m':;:;:m":ar;m prevista di erogazione
Incirizzi Aziendali Palolegia Oncolegica con Prioritd N Intervento per patologla 311272021 10 ccD
S prenolazione/data .
A entro 3C Gierni inlervente) oncolugica con prierita A
eniro 30 giorni
Indagine interna sul glima 1* step a maggio
organizzativo - BENESSERE condivisicne dal pzogetio
ORGANIZZATVO. con il personale inleressato
Somministrazione di un M. di stakeheclder a cui 2° step da giugno a oliobre
questionario, come  strumento viene somministrato il Compilazione del somministrazione dal
conoscilivo, per individuare & Tutto il Parsonate gueslionaric wrmmndl questionario quastionario 3* stepda &.C. Professione
Indirizzi Professicni Sanitarie misurare numericamente. in modo ——x 100 M. novembre a gennaio 35 =
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Adesione alla richiesta
def'Universila di Genova su

Numero di questionar

Massima divulgazione da
parle dei coortinatori al

1° step febbraio
condivisione del progetto
con i coordinatori
inlerassali 2° step
somministrazione del
questionario informalizzate

§.C. Professiona

Indirizzi Aziendali

Medici (Escluso disposilivi per

CODN 19)

NP _— L questionario "Studio di ficerca Tullo it Personale cempilali pari ad almeno : N . .
Indirizz} Professioni Sanilarie sulle aggressioni al personale Comparte Eg% d; dipendenti parsonale coordinalt &) esisnunlmo eatro Soiapnle » Sanitarie
Infermigristico” Diffusione del link ceinvolli fini di una elavata Sle‘.’ mor]ltnrag.g u.dei

a futti i coordinatori aziendali adesione c!ua.shonan racz?pxlall _al
richiedente {Uni Ge} in
corsod'cpera  4° step
enlro i 30 novembre
congivisione dei risullati
Indirizzi Aziendafi Moniloraggio spesa Farmaci Report finale {OLLAM) | Minore fuguale anno 2019 311272021 Ccco
Monitoraggio spasa Dispositivi
Report finale {OLIAM) | Minore fuguale anno 2018 31122021 5 CcD

1-Farmaci {e5¢luso H @ Antib.AC) x 1000€

2-Farmaci H

3-Aliri cosli escluso farmaci x 1000€

: i ik §
Costi 1 [Se spacificale] = Spesa X Ricavi {SDO+SPEC)/1000
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Note:
11 P ale verra discusso in altra sede

o AZle e e Epe ngure » Direttore 5.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione
52‘ Il Direttore Sanitario

MARTELLI
] Azte da SH&osamtanQCLalgure 5

re Dipartimento Chirurgico

5.C. Chirurgia Generale
Dott Berti Stefano Egione Lioyra

Az' Sucigsa0rapgsbigure S C; Q TP S fféﬁa,
Direttore Struttura Dtr ttore Dtpartlmento Chtrurgtco - ~le- s - ""thL

Direttore Dipartimento / - Posizione Organizzativa Area /

) L*‘Nf?f !
re 5.C. Chirurgia Generale 355 1 Gcf’fm
Nott Berti Stefano Coordinatore

A = = A S =

BRT SFN 68L07 D9690

FIORI JOSETTE

?, !G <, L/a{ PO. di La Spezla

Data

Aziendz Sociosanitaria Ligure 5
Il Direttore Gen'embe
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