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REPORT PROPOSTA BUDGET 2021

S.C. IGIENE ALIMENTI E NUTRIZIONE

Dir. Franca Martelli (ff)
Coord. Massimiliano Polledri

AREA PRODUZIONE

ITotaU I I I I I I o Io I

AREA QUALITA’ - PROCESSI - INNOVAZIONE

Tipo obiettivo Obiettivo Strutture colavoite indicatore Risultato atteso Templstica Peso Aas.to Peso Ase.to Responsabile Noie
Dirigenza Campano monitoreggio

Elaborazione Procedura
Gestione centrale operativa per Dipartrttento Prevenzione consegne Procedura e Conlenittiento coniaggio 3Iil2~2O2I 20 CCDindirizzi Aziendea Veniergenza COVtD (tiecciatilila sua Alluazione

D~iartimento Prevenzione
E orazione Procedera: in sinergie con li DistietIi Consegna Procedure e Oiuivnizzare e processo I 1212021 30 30 CCDIndirizzi Aziendai Campagne vaccinate Covid 17 18 19 . MMG. sua Attuazione veccinele

Farmacie

Revisione documentazione Consegne Procedura e OttIntizzare I perctrsi con 31/1212021 30 30 CCDIndirizzi Aziendei D~arIlmento Prevenzioneinerente i’emergenza COVID sua Atiuezlone andamento panderrico

Diffusione e condivisione inoiro verbai incontri —s 3 incontii (tirante I 1212021 5 CCDindirizzi Aziendail andanienio audgei 2021 di tolto Effettuati) repoil con le renno 2o21
personale detta Strutture presenze

Piantiicazione e Riduzione dei Repori : NGIOrIiI Ferie
indirizzi Aziendet Giorni di Ferie Pregresee ai armo accuntuiete? Il ‘Ferie Riduzioni giorni di ferie 31/1212021 5 5 CCD

2020 erogete pragrasse deI 5%

Revisione procedura: Gestione
date non conformità mtevete al

indirizzi Disilore Struttura controllo utiolale Aggiornamento Consegne procedure Revisione Procedura 31/1212021 lO IO CCD
conte da normativa REO, ce

625/2017 e dei Dige. N, 27/2021

Totali 100 100

AREA COSTI

Costi Diretti VALORE 2019 Segno indicatore Risultato Atteso ~nato Peso nato ResPonsabile Note
Diligenza Comparto monitorraggio

I -Farmaci (etciuso H e Mtib.AC)

2-Farmaci H

3-Alti costi esciuso farmaci
o o

Costi I (Se specitatt/ • Spesa a Rdasi (9004SPECA ,~ Costi 3/Se spec*tato/ Spese Rioabti ($O0.SPFC,erTERMYI~

ITOTALEPIJNT1 I I I I I I 11001 100 I
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AREA PERSONALE

Azienda Soctosanttarja ligure 5
Il Direttore Sanitario

Ljott ssa Franca MARTELLI

Direttore Dlportlmento ~~~55~offlzzotlvo 47/) ~

Direttore Strutturo
/n~tr0s/y~NJ \\

~)or/~o2&

coordlnotore /~I~h4 j2iit4._re._._.

‘ I

5

Direzi end

Profili Teste Teste equivalenti DI cui lunghe suoni. Dl cui incalIcati Richieste Delinitivo Note

A•M€d~ O

D-Tecnicisatiliari O

F Albi Tecnici e prolessisoali O

H Anwnàiisbaiivl

Altro personale Teste Teste equivalenti Note

Note:
Personale verrà discusso in altra sede

Direttore SS. Governo e Rischio cimice, Progron,nwzlone Sonlturlo e Controllo di Gestione

À2ienda Sociosanjtar~a

S.C Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gentione TPS - Pagina 2 di 2


