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REPORT PROPOSTA BUDGET 2021

S.S.D. MEDICINA LEGALE

Referente Patriza Tonelli

Totali

AREA PRODUZIONE

AREA QUALITA PROCESSI INNOVAZIONE

Coord. Massimi ano Polledri

Pago Ass.to Peso Ass.to Responsabileflpa obiettivo Obiettivo StrIature coinvolte Indicatore Flisuilato atteso Templetica
Olrigenz. campano monttoraggio Note

Elaborazione Procedura
Gestione centrale operettea per

Indirizzi Aziendaa D~ardmento Prevenzione Consegne Procedure e Conieninenso conteggio 31/12/20(21 20 20 CCD
L’emergenza COVID (izecclebillia sua Alluazlone

D~arUmento Prevenzione
Elaborazione Procedura: ti ainergie con il DistrettI Consegna Procedure e Ollkstlzzara il processo

in~rizz Aziendal 31/12/2021 30 30 CCD
Cenipagna vecclnale Covid 17 15 19. MMC. tua Attuazione vecclnale

Farmacie

Revisione documentazione Consegna Procedure e Ot(nizzare i percorsi con
31/12/2021 30 30 CCDhitarizzi Aziendali Diparttrenlo Prevenzione sue Attuazione andamento pandeedcoinerente reniergenza COVIO

Diffusione e conduisione Inoliro verbal ticoniti
a 3 lncontd durante 31/12/2021 5 5 CCDIndirizzi Aziendal andamento Eudgel 2021 di tutio il Effelluati / repotl con la Fanno 2021

personale delle Sfruttnxa presenze

Pianitcezione e Riduzione dei Rapod : N’Giorni Ferie
Indirizzi Azlendet Giorni a Fede Pregresse allanno accunijlate/ N Ferie RiduzionI giorni di tere 3111212021 5 5 CCD

pregresse del 5
2020 erogate

Asnionizzione de le
Incontri su CUDE con MMC e Repofl: n valuiazioni In vabriazioni e loro

Otenore Struttura Ilapresentante Consulta ricorsi a coratwseione 31/12/2021 10 lO CCD
Regionale perle Tutela DiseblIl CUDE di 2 elo alideguatena rispeflo a

detanil normalirt

TotalI ice 100

AREA COSTI
Peso Ass.to Peeo Melo Responsabilecosti Diretti VALORE 2019 Segno indtcstore Risultato Atteso Dirigenza Comparlo monitorraggio

p~rm~i (escluso H e Mtib.ACl

2-Farmaci ti

3-Altri ccet escluso tarrreci

0 0
5 (Seweraato) x bl ( 5 especìicaøj Spesa r miceti (SOO.SPEC.WTERM)/SXO

[tOTA1.EPUNTI I I I I I I bo I ico

S.C. Governo e Rischio clinico, Programmasione Sanitaria e Controllo di Gesrione tpl - Pagina i di 2



AREA PERSONALE

Azienda SOCLosanjtarja Ligure ~
Il Djre~nr~ S~flitarjo

uozz.ssa Franca MARTELLI

4z~enda Sociosanitaria Ligure 5
11 Direttore Generale

Profili Testa Teste equivatenil DI cui lunghe assenze Dl cui Incaricati Richieste Definitivo Note

A-Me&I O

ti - Mvnlnlsfrativi o
Miro personale Teste Teste equivalenti Note

Personale SUMM Me&o 0 0.0

Personale Medoina dei ServIzi o 0.0

~
lu Personale verrà discusso In altra sede

/f
Direttore wPortIrnento,,,t.4~,4_J

Direttore Sfrt74isro (≤%;%\.3.~,hslL_ S~~}kJ~._R(~)%,,

~/m-/~

Direttore S.C. Governo e Rischio Clinico, Progrornrnozione Sanitario e Controllo diGestione

Coordlnotore I~t’ Q_4._.__. e

I i
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