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AKE Dir. Giampaolo Giusti (ff)
AREA PRODUZIONE
[Fotani I [ T I I P EER
AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE
Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolte Indi Ri atteso Tempistica Fasosslo [fesodas o ResPoqsahi.le Note
Dirigenza Comparto mamitcraggio
Aggiornamento Valutazione dei Consegna.a Documengi df
Bt : valutazione per ogni
Hischi ai Sensi dal decretolegde struttura al Datore di E'la Tutela e la sicurezza
Indirizzi Aziendali 81/2008 di tutte le strutture del % ; T ; 31/12/2021 40 40 CCD
Padiali G Laveoro. Relazione finale dei lavoratori
adiglione Centale Stabilimento B
S. And delle Valutazioni erogate
. Andrea la CCD
Report : n operarotori
- F coinvolti /n azioni Promuovere lo sviluppo e
Elaborazione e atiuazione del
| P " S s effettuate. la tutela del benessere
lIndirizzi Aziendali Frag;:o, é.::;r:re in Relazione finale: psico, fisico dei lavorateri 31/12/2021 40 40 CCD
n- valutazione di esito del @ delle lavoratrici
progetto
Pianificazione e Riduzione dei Report : N°Giorni Ferie G e
Indifizzi Aziendali Giomni di Ferie Pregresse all'anno accumulatef N °Ferie Riduziantgioeni di ferie 31/12/2021 5 5 S.C. Fisorse Umare
pregresse del 5%
2020 erogate
Diffusione e condivisione Inoltro verbali incontri . i
Indirizzi Aziendal andamento Budget 2021 di tutto il Effettuati/reportconle |~ 2 incontr durante 31/12/2021 5 5 cco
l'anno 2021
personale della Struttura presenze
R g Corso FAD per il neoassunto Report : n nuovi assunti/ n i e : .
Indirizzi Aziendali anno 2021 discenti . 100% dei nuovi assunti 31/12/2021 10 10
Totall 100 100 5
AREA COSTI
Costi Diretti VALORE 2019 Segno Indicatore Risultato Atteso Beng AssTofli ResofAte 10| DR pOn=AD s Note
Dirigenza Comparto manitarraggio
1-Farmaci (escluso H e Antib.AC)
2-Farmaci H
3-Altri costi escluso farmaci
0 0
Costi 1 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC)/1300 Costi 3 (Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC+INTERM)/1000
[TOTALE PUNTI [ I | | [ 100 100 ]
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AREA PERSONALE

- Profili Teste Teste equivalenti Di cui lunghe assenze Di cui incaricati Richieste Definitivo Note
G - Dirigenti PTA 0
H - Amministrativi 0
Altro personale Teste Teste equivalenti Note
Personale SUMAI Medico 0 0,0]

Note:
Il Personale verra discusso in altra sede

Direzione Aziendale

Neole Cougppore

Direttore Dipartimento

Y

Direttore Struttu.

Data } /f \_.’j" ){)—2/L

s.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Direttore S.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Posizione Organizzativa Area

Coordinatore

Aziends Sociosanitaria Ligure 5
I;I D nerale
0 vagnaro
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