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REPORT PROPOSTA BUDGET 2021

S.C. FARMACIA TERRITORIALE

Dir. Alessandro Sarteschi

AREA PRODUZIONE

AREA QUALITA’ - PROCESSI - INNOVAZIONE

Monitoraggio endamenio spesa
farmaceutica ospedaliera

Realizzazione ~ una Iniziava ~
rtoncaazione larmacologice

ntagrazlone niediinea in pazienti
poSterapeulici isiituzionalizzah

RSNRP

Repont N’Giorni Ferie
accurossialei N Ferie

ercgate

nottro verbal incontri
Effetiuati repont con le

presenze

N 3 Repont Trimestrase
andamento spesa

larmaceulica ospedaliera
(elaborazione entro 3099
dalla conclusione di ogni

trimestre)
Abneno 3 incontrI con i

Responsabili dei
D~arufniene /Sicutture che

hanno evidenziato
W,cremento ~ spesa.

N 4 Repont Trtnsestrele da
n’dare MMGIPLS.

AlnsenoN4AUDiTconl
prescriltori

Consegna procedure
aggiornate

3 incontrI ikjrante
ranno 2021

Monitorare io spesa la
spesa Farmaceuilce

Monitorere la spesa la
spese Farmaceutica

AREA COSi]

CastI DIrettI VALORE 2019 Segno Indicatore Risultato Atteso ~ AsiLo Peso Asilo ResponsabIleDirigentra campano monilorreggio Note

1-Gas Medcall e accessori

2-Favrnaci H

3-Miri costi (esclusa Iarmsci e accessori Gas
Medicefi)

0 0
Cosa I (Se wec*tafci e $peaa s Aia (SOO.SPECYIOX.X) Costi (Se gpec*aio( Spesa a RICS al (SOO+SPEC+INIEAM~tOOO

ITOTALEPUNTI I I I I I I 110011001

AREA PERSONALE

ObIettIvo Stnatture colnvolte

Planiacazione e Riajzione dei
Giorni di Ferie Pregresse stanno

2020

Diffusione e condaislone
andamento eudget 2021 di tutto il

personale della Struttura

Indicatore Risultato atteso

Riduzioni giorni ~ ferie
pregresse dei 5%

Ilpo obletllvo

indirizzi Azienidai

indirizzi Aziendai

Indirizzi Direttore Struttura

Indirizzi Oieucre Strutlure

Indirizzi Direttore Struttura

tndkizzi Direttore Struttura

Totali

Peso Ase.to Peso AsiloTennplstlca Dlrlgenza campano

I lZ’2021

Responsabile
nnonltoreggio

SO. Risorse Umane

Montoraggio e controeo SO. Distreflo I 7, 5.0
detrapprop,lalezza prescrittiva Distretto IS. 5.0. Distretto

territoriale 19

Revisione dei processi ed 5.0 Pisnltcazlon
aggiornamento procedura inierne Qtjatilà Acoradils

a servizio ( manuale quaats) Foornazione

Consegna Relazione con MaSsi su presciotoni di N
analtsi effettuata suie Strutture Socio Sanitarie

struttura

Aggiornamento procedur
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Azienda Sociosanitaria Ligure 3
Il Direttore Generale

Direzione Aziendale

AREA PERSONALE

. Profili teste Teste equivalenti Dl cui lunghe assenze Dl cui Incartati RIchieeie Definitivo Note

Altro personale Teste Teste equivalenti Note

Note:
il Personale verrà discusso In altra sede

Direttore Dipa,tinnento

711z_ 4-~/&
iJ~o~fi~nt

Direttore LC Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitario e Controllo diGestione

Posizione Organizzativa Area

Coordinatore
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