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Sistema Sanitario Regione Liguria

SCHEDE BUDGET 2022

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE




. S.C. IGIENE E SANITA’ PUBBLICA

. S.C. IGIENE PRODUZIONE COMM. ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E LORO DERIVATI

. S.C. PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO

. S.C. SANITA’ ANIMALE

. S.C. IGIENE ALIMENTI E NUTRIZIONE

. $.5.D. IGIENE ALLEVAMENTI E PRODUZIONE ZOOTECNICHE

. 5.5.D. MEDICINA LEGALE

. $.5.D. EPIDEMIOLOGIA




=

& Asls

Sistema Sanitario Regione Liguria

REPORT PROPOSTA BUDGET 2022

S.C. IGIENE E SANITA PUBBLICA

&

Dir. Francesca Torracca
Coord.

[Fotati

AREA PRODUZIONE

AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE 3

i 3 Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
i i i i i Note
Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolte Indicatore Risultato atteso Tempistica Dirigenza Compatto monitoraggio
o 2 Riduzione spesa Dispositivi Riduzione =>3% valore
CccD
Indirizzi Aziendali Medici/Economali/Altro Report finale (OLIAM) anno 2019 31/12/12022 5 5
Rapporto percentuale tra numero bambine nel
Indirizzi Regionali Raggi anti - HPV corso del dodicesimo anno di vita vaccinate con 57.16 31/12/2022 20 20 ccp
cicli completi e numero di bambine della rispettiva
coorte di nascita
Indirizzi Aziendali Riunioni interne per diffusione e condivisione di Inoltro verbali e fogli ﬂr(na partecipanti riunioni Finconti 31/12/2022 5 5 (o)
informazioni sulla programmazione e sui risultati verbalizzate
Indifizzi Aziendali Sistema informativo driver per ['attivita di vigilanza Costruzione/implementazione ed utilizzo Ottimizzazione attvita di 3111212022 20 20 cco
della SC vigilanza
A diparti i . ;
per T 2 . Ottimizzazione rilascio ) 1 10 cco
Indirizzi Aziendali ritascio pareri di cui art. 14 L. 241/00 Dipartimento Prevenzione Consegna P.O_ (Format aziendale) ———— 311212022 0 1
Indifizzi Aziendali Aggiomamento home page SC ISP de! sito ASL 5 Rispondenza alle indicazioni Verbale incontro con Trasparenza, 30/04/2022 5 5 ccob
: Dott. Vattovani del 05.01.22 anticorruzione
Elaborazione procedura per la gestione del
" - sistema di allarme per il controllo dei frigoriferi in _ O 0 cep
Indirizzi Aziendali carico alla SC e azioni a salvaguardia del S.C. Ingegneria clinica Consegna P.O. (Format Pronta Disporibiita 30/06/2022 10 1
contenuto
Indifizzi Aziendali Incremento Attivita di Screening Report N Richieste di esami da effettuare | Aumento Ativita => anno 3111212022 15 15 cep
(programma screening)/N° Esami erogati 2019
S.C. Pianificazione e
- . P i Formazione Aziendal, Report. N personale formati/ N Personale in =100% del Personale in Qualita ,
10
Inditizz, Aiendali Obbligatoria dotazione dotazione A2pez i Accreditamento ,
Formazione
Totali 100 100
L AREA COSTI =
y Peso Ass.to | Peso Ass.to Responsabile
s : i i Note
Costi Diretti VALORE 2012 Segno Indicatore Risultato Atteso Dirigenza Comparto monitorraggio
¥ 0 O3 ;s
Costi 1 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC)/1000 Costi 3 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPECHNTERM)/1000
[ToTALE PUNTI I 100 T 100 | 1

5.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controflo di Gestione

SAB - Pagina 1di 2



AREA PERSONALE

Profili Teste Teste equivaienti

Di cui iunghe assenze

Di cui incaricati Richieste Definitivo

Note

Aitro personale Teste Teste equivatenti

Note:
il Personale verra discusso in altra sede

oireione asiendcle _— -7 Azlenda Sociosanitaria Ligure 5
=~ Z;f/:ég’ Il Direttore Sanitario
V4

</

z

Direttore Dipaniman{

Direttore Struttura

Azienda Sociosanitaria tgure 5
Il Direttore Generale
Dott. Paolo Cavagnaro

1A @A G oA

f(‘,

T

Data

$.C. Governo e Rischio Clinico, Programmatione Sanitaria e Controlle di Gestione

, ) 2 o e JZi
Dott:ssaFrancaMARTELLI l&&% 211w

Direttore S.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Posizione Organizzativa Area

Coordinatore

SAB - Pagina 2 di2



Biceamz Ganiarte. Regicrs Ugests -

ndirizzi Agienda Riduzione spesa Dispositivi Riduzione =>3% valore

Medici/Economali/Altro Report finale (OLIAM) anno 2018 311212022

Indirizzi Aziendai Aggiomamento home page del sito Intemet ASL 5| TUfte e "'“‘P“"m::;:;"‘" acto.d Home Page aggiomata Aggiomamento 30/0912022 10 10 ccp

Aggiornamento delle Procedure di *Gestione o
controllo dei MOCA" e "Gestione Sistema di allerta) Unifor i controfi
Indirizzi Aziendali rapido per alimenti (RASFF)* da condividere con Consegna procedure e loro attuazione i "“‘ﬂ:';m © 311272022 20 20 ccp
a Struttura del Dipartimento di Prevenzione ufheil
coinvolta in Sicurezza Alimentare (SC IAN)

Implementazione della Procedura di “Controlio e
A Gestione emergenza Peste suina Africana” da " Uniformare i controlli
Indirizzi Aziendal condividers con b S del Dipartimento di Consegna procedura e sua attuazione uffciali 31122022 20 20 ccb

Prevenzione coinvolta in Sanita Animale (SC SA)

A Diffusione e condivisione Andamento del Budget Inoltro verbali incontri effettuati/report con le n° 3 incontri durante I'anno
[idiiezts AdSadal 2022 con tutto il personale della Struttura IAOA presenze 2022 Rt o 1 1o e
del D Oraan ione e ione del Uniformare i documento
Indirizzi Aziendali H con le norme aziendali sulfa 31/12/2022 15 15 ccoD
della SC IAOA sullHome page aziendale Pri
rivacy
S.C. Pianificazione e
R P F Report: N personale formati/ N Personale in =100% del Personale in Qualita,
aiizzt /el Obbligatoria dotazione dotazione. a2z = » Accreditamento ,

Formazione

ficato] = Spesa x Ricavi (SDO +SPEC)/1000 Cost 3 [Se specificato)

pesa x Ricavi (SDO +SPEC+INTERM)/1000

S.C Governo e Rischio linico, Programmazione Sanitaria e Controlio di Gestione

SAB - Pagina 1di 2



gi— —~~hgE-SUToSanitaria Ligure 5

Direzione Aziendale "~

- ' Il Direttore Sanitario
y &Zd Dottssa Franca MARTELLIW
" Duetion Aziendalstciosanitaria Ligure 5

Direttore Dipartimento ( /// ) dpartimento di Prevenzio. ”, leettOTE Generale Posizione Organlzzativa Area
/ o LJ (Dottor Mine OR] ANDD Dott. Paolo Cavagnaro

aVa /
Direttore Struttura | A \ il Direttore
/ / ibila € C_ laien
R deila S.C. Igie
i (Al 41 Ori Y

Direttore S.C. Governo e Rischio dinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Coordinatore

Data

$.C Governo ¢ Rischio Oinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione SAB - Pagina 2di 2



R

TN
. e
Bisramz Sxnitarte Repicies Vgl .

Indirizzi Drettore Struttura

Gestione monitoraggio segnalazioni infortuni sul
favoro

90% dei casi segnalati. Report

Gestione dei casi di
infortuni sul lavoro

S.C. Governo e Rischio Qinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Nesegnalazione_pratiche gestione pervenuti dalla centrale 2202 15 1’ ceo
operativa 118 e da INAIL
R Riduzione spesa Dispositivi Riduzione =>3% valore
Indirizzi Aziendall Medici/Economali/Altro Report finale (OLIAM) anno 2019 31/12/2022 5 5 ccD
Effettuazione di
sopralluogo di verifica a
T, Monitoraggio piani di bonifica amianto presentati a Report n° richieste di bonifica/ n® sopraluoghi campione per i piani
Indirizzi Direttore Struttura questa SC con carattere di urg: . N avianto con caratters & 31/12/2022 10 10 ccb
urgenza (aimenoil 30%
dei cas))
5 i 2 E < : Report: N° pratiche urgenti presentate/ N° c :
ndirizzi Direttore Struttura Gestions' plani di bonifica amianto presentatin pratiche erogate entro due giomi lavorativi 100% | RisPosta entro due giomi 31121202 10 10 cco
questa SC con carattere di urgenza N lavorativi
delle pratiche presentate
Demateriaizzazione
Dematerializzazione ed inserimento archivio cartaceo ed
R s nelfapplicativo informatico (SIST) dell'archivio Report : N° pratiche da inserire / N° pratiche inserimento di tutte le
Indirizzi Direttore ura cartaceo inerenti tipologie pratiche effettuata da inserite nel supporto informatico pratiche nell'applicativo Sz 1 1 ceb
questa SC per gii anni 2021-2022 informatico gli anni 2021-
2022 (100% )
Diffusione e condivisione dell attivita e
Indirizzi Direttore Struttura del'andamento budget 2022 a tutto il personale Verbali di riunione con foglio firma 4 riunioni al'anno 31122022 10 10 ccD
della SC PSAL
Emissione giudizio ai sensi
dell'art. 41, comma 8,
iz ok Gestione dei ricorsi contro il giudizio del medico Report: n° ricorsi presentati/ N° emissioni giudizio | D.Lgs. 81/2008 entro trenta
pcieizz! Diattors. Struttura competente aziendale entro 30 giomi (100% delle pratiche presentate) | giorni della domanda in Nemn 15 15 cco
forma completa. (100%
delle pratiche presentate)
Registrazione sul portale
Report: n° delle notizie di reato con data di arrivo/ NRD entro 2 giomi
e Registrazione e gestione sul portale NRD (portale n° di registrazioni effettuate con data della lavorativi dalla redazione
Widitze} Dicatcte Strithies Giustizia) delle notizie di reato redatte dalla SC registrezione .(100% delle notizie di reatoinserite | dela notizia di reato. Stierz 10 1 eeo
sul portale ) (100% delle notizie di reato
inserite sul portale )
Indirizzi Aziendali Aggiomamento home page del sito Intemet ASL 5 Home Page aggiomnata Aggiomamento 30/09/2022 10 10 cco
S.C. Pianificazione e
A ione F i Report: N personale formati/ N Personale in =100% del Personale in Qualta,
ez Aol Obbigatoria dotazione dotazione. sz s 5 Accreditamento,

Formazione

SAB-Paginaldi2



Direttore S.C. Governo e Rischio Qinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

/ \Zlenda Sociosanitaria Ligur,
S % 5 Il Direttore Sanitario
[ZV// 2/ ¢6y/ Dott.ssa Franca MARTELL)
/

o ; Sanitaria Ligure 5
L /] \ . Ulretiore D” Direttore Generale Posizione Organizzativa Area
, uf 4/1//‘LJ \pa ott. Paolo Cavagﬂaro
D

Direttore Dipartimento

rtimentio diPrevenzione
ottor Minn ORLANDD

4

Direttore Struttura i \ %
&’\‘\\E& &Q\ A8.L.n.5-8.C. PSAL Coordinatore

< DottAngelo Villa
Dirigente Medico

S.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controlio di Gestione SAB - Pagina 2di 2



< Asl5

Sistema Sanitario Regione Liguria

REPORT PROPOSTA BUDGET 2022
S.C. SANITA' ANIMALE

[tpa ] Dir. Elena Maria Teneggi
Coord. Marco Cappelli
AREA PRODUZIONE
[Totaii | 1 O fen ISR i 1
AREA QUALITA' - PROCESSI - INNOVAZIONE
Peso Ass.to | Peso Ass.to | Responsabile
Tipo obiettivo Obiettivo Strutture coinvolte Indicatore Risultato atteso Tempistica Cheatic o Note
Ay | Riduzione spesa Dispositivi 5 Riduzione =>3% valore
Indirizzi Aziendali Medici/Economali/Altro Report finale (OLIAM) anno 2019 31/12/2022 5 5 ccb
indirizzi Aziendali AUGomAmeRRaEszions havis page Osl s Home Page aggiornata P eIes, 30.00.2022 20 20 ced
anticorruzione
Riduzione d cartacea: eliminare la : . . ridyzione significativa dei
Indirizzi Aziendali conservazione cartacea dei documenti insert "d“z"’r’:;;'oso o meiect shon ool documenti cartacei 3112/2022 20 20 cco
su sistema SINAAF e su Protocollo Generale. ~ hioecbon archiviati
carone riduzione significativa delle
o : sul LP affinché direttamente alimentino il riduzione del 50 % numero dei protocolii generale ety : 4
indaihencel Sistema Informatico Nazionale Anagrafe Animall 202112022 Eil e 202 = 2 60
d'Affezione (SINAAF) SieOUose
Riduzione documentazione cartacea: fornire ai LP it . eliminazione dei protocolli
Indirizzi Aziendali accreditati le schede preparazione dellintervento RN protocolllinternl | ,vorri attributi per | prelievi 3111212022 20 20 ccp
per i prelievi AIE scaricabili da SANAN AE
S.C. Pianificazione e
B . F ipazi Formazione Report: N personale formati/ N Personale in =100% del Personale in Qualita ,
Indirizzi Aziendali Obbligatoria dotazione dotazione. B i & Accreditamento ,
Formazione
Totali 100 100
AREA COSTI ‘
- Peso Ass.to. | Peso Ass.to Responsabile
Costi Diretti VALORE 2019 Segno Indicatore Risuitato Atteso Dirigenza Comparto monitorraggio Note
P 0 0
Costi 1 [Se specificafo] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC)/1000 Costi 3 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC+NTERM)/1000
[TOTALE PUNTI T 1 | 00 | 100 | |

S.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

SAB- Pagina 1di 2



AREA PERSONALE

Profili Teste Teste equivalenti Di cui lunghe assenze Di cui incaricati Richieste Definitivo Note
Altro personale Teste Teste equivalenti Note
Note:
Il Personale verra discusso in altra sede
Direttore S.C. Governo e Rischio Clinico, Prog i e Ce flo di

S — Azienda Sociosanitaria Ligure 5
Dimﬂamkﬂﬂﬂ‘{ff /ﬁ Il Direttore Sanitariog
N&  Dott.ssa Franca MARTELLI
.

Direttore S.C. Sanita An

Azienda Sociosanitaria igure 3
Il Direttore Generale
Dott. Paolo Cavagnaro

Direttore Dipartimento

7

Direttore sr% (
2\

imale
EGGI)

S.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controlla di Gestione

Posizione Organizzativa Area

Coordinatore

SAB - Pagina 2 di 2



i

e
[Se spsctficaio] = Spesa x Ricavi (SDO+SPEC+VTERMY1000

) Riduzione spesa Dispositvi
Indirizzi Aziendak Medc/E: AR Report finale (OLIAM) anno 2018 N2
idwizzi Azienda Aggomamanto home page del sk htemet ASL 5| T4l siture @4 Opartimedio & Home Page aggiomata Aggiomamanta 300097202 20 % cco
Indirizzi’ Aziendal = ad Ftema modulistica aggiomata 100% 2202 20 20 cco
. Superamento NC svidenziate nel verbale Audt di N
hdirizzi Aziendal Settore n.3/2021 del 23-24 Nov e 3 Dic 2021 NC risoita/Totale NC segrialate nel verbale > 85% 31127202 30 30 cco
% Partecipazione ale attvita di supporto af Percorso " ;
ndirizzi Aziendai Scolastico nelf Covid Rispetto tempistica prowedimenti scolastici >70% 31/03/2022 10 cco
S.C. Pianificazione »
" P F Report; N personale formati/ N Personale in =100% del Personale n Qualia,
Indirizzi AzZiendai Obbii = # dkasione 31122022 10 10 Aecredi ©,

5L Governo e Rischio Oinvco, Progr enmazione Sanitaria ¢ Controllo di Gestione

$A8 - Pegina 1dI 2



= artatt ure 5
Dieatone Aendale < Il Direttore Sanitario

_C‘av/)l{’&/ Pott.ssa Franca MARTELL]

Direttore 5.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitarla e Controlio di Gestlone

/7 // . Loaauelon . Azlends Sociobefitaria Ligure §
s B ] L, [ /! ipartimento diPrevenziont I Direttore Generale Posizlone Organizzativa Area
M/ & [(pottor Hino ORLANDD Dott. Paolo Cavagnaro
Direttore Struttwra S N \'\
71

$.C Governa o fischio Qinico, Programmazione Senitaria & Convolla i Gesbone SAS -Pegra2di 2



Sisearnn Sanitadio Reglore Lgesis

Riduzione =>3% valore

Indirizzi Aziendali

Aggiomamento home page del sito Intemet ASL 5

Prevenzione

Indirizzi Aziendali Rﬁz’z‘kﬁ:ﬂ:}mﬂ“ Report finale (OLIAM) s 2018 311272022 10 10 cco
Incirizzi Direttore Struttura Aggi puveiebuints i di origine SSD APZ consegna procedura Aggiomamento procedura 311272022 20 20 ccp
Indirizzi Direttore Struttura Adeguamento home page dela SSD IAPZ SSD APZ cmpbhmm:amggmmt;hana page sul Ami:zni:r:'d:l? sito 311212022 20 20 ccp

Tkte Jo:sritire cl Dipartimanto i Home Page aggiomata Aggiomamento 300972022 20 20 ccb

Costi 1 [Se specficato] = Spasa x Ricavi (SDO+SPEC)/1000

Obbligatoria

Report: N personale formati/ N Personale in
dotazione

=100% del Personale in
dotazione.

31/42/2022

S.C. Pianificazione e

5.C Governo e Rischio Tlinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

SAB-Pagnaldi2



Direttare S.C. Governo e Rischio inico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

,,,,,,,,..,.,,,,,,1,,,,,/7 J Il Direttore Sanitario .
== | @ Dott.ssa Franca MARTELLI )

i A
/ / - Azienda Sociosanitaria Ligure 5
Direttore Dipartimento Il Direttore Generale Posizione Organizzativa Area

Dott. Paolo Cavagnaro

\
/Resp, SSD Iglene Allevam.

' e Produziont Zootecniche
Qi N\ Mpott. stefano Lodovichetti

Direttore Struttura
<

Coordinatore

S.C Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione SAB -Pagna 2di2



Indirizzi Aziendak

Riduzione spesa Dispositivi

Report finale (OLIAM)

32202

Costi 1 [Se specificato] = Spesa x Ricavi (SD0 +SPEC)/1000

Costi 3 [Se specificato]

= Spesa x Ricavi (SDO +SPEC+INTERM)/1000

Medici/Economali/Altro anno 2019
Indirizzi Aziendali Aggiomamento home page del sito Intemet ASL 5 Home Page aggiornata Aggiormamento 30/09/2022 10 10 cco
e " Rispetto tempi di attesa prima convocazione Visite erogate entro i tempi previstifotale visite
Indirizzi Aziendali invalidi ciechi (50gg) e invalici civili (60gg) prenctate >95% 31122022 20 20 ccb
RN - Rispetto tempi di attesa convocazione Visite erogate entro i tempi previstitotale viste
Indirizzi Aziendali i o handicap (50 gg.) prenctate >95% 311212022 20 20 ccD
e : c attivita ed i ione con le . " " p— N =
Indirizzi Aziendali altre del Dip. Prevenzione Altre Sc del Dip di Prevenzione Proposta alla Direzione 100% 30/09/2022 20 20 cco
Riduzione del 15% del
e " Predisposizione e Awio Sportello Telematico per Report numero richieste telematiche /numero | numero utenti al transitanti
fidkiot Resncis la Comissione Patenti richieste totali / presso dii sportell di via 1122022 10 1o cco
Fiume
S.C. Pianificazione e
e P ione F i Report: N personale formati/ N Personale in =100% del Personale in Qualita,
Indirizzi Aziendali Obbiigatoria dotizioné Pasiininy 31122022 10 10 Accredtamento.,

Formazione

5.C. Governo e Rischio Qlinico, Programmazione Sanitaria e Contollo di Gestione

SAB -Pagina 1di 2



Direzlone Azien L\Llenca SOClosanltarla L[ Direttore S.C. Governo e Rischio dinico, Pr e Controllo di
% /, Il Direttore Saman ) o
Dott.ssa Francas MA

B i Direttore Azienda Sociosanitaria Ligure 5
Direttore Dipartiment X L’Q( l;{')srnmento diPrevenzione Il Direttore Generale RS S
o/ L {Potter Ming nri anpy, Dott. Paolo Cavagnaro

O— % I vzienda Sociosanitaria Ligure &
4

LA SPEZ'A Coordinatore

Dott G.E BERCANL‘AS(LI

Data

5.C Governo ¢ Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione SAB - Pagina 2di 2



< Asl5

Sistema Sanitario Regione Liguria

TP8

Resp. Roberta Baldi
Coord.

Tipo obiettivo

Peso Ass.to

Res;

Obbligatoria

5.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

dotazione

 Obiettivo Strutture coinvolte : Indicatore ! Risultato atteso - Tempistica - RosoArsio] Gk Note
Indirizzi Aziendali Riddzlone apesa Disposit Riduzione =>3% valore anno 2019 Report finale (OLIAM)  |31/12/2022 05/01/1900 |5 cco
Medici/Economali/Altro
Indirizzi Regionali e Aziendali y Sorvegli fonali Passie 270% N intarviste effetuate/n’  |emar2023 1000111900 [20 eonate Passls ‘;‘::fﬂ':::‘lﬁlaf;:‘z‘;;Sf:’:;:’:&fmg};‘zgf:m9
9! Passi D'Argento 2 interviste attese S L'indicatore & consultabile sul portale ISS
Passi d'argento
dedicato
completare rilevazione entro la fine dell'anno
" B " : 2 B0% (29 classi rilevate /36 classi campionate - [N° classi rilevate/n® classi ico 2021/2022. La rilevazione & in parte
Indiczz}Reglonal Realizzazions:sutvey HESC Scuola Secondaria | e [l grado) campionate (510612022 2000111800 120 in capo alla ASL e in parte in capo alle
direzioni scolastiche
rilevazione entro la fine dell'anno
- . " . " . > 80% (12 classi rilevate /15 classi campionate - |, . " o scolastico 2021/2022. La rilevazione ¢ in parte
|
Indirizzi Regionali Realizzazione survey Studio Covid bambini Scuola Primaria) N° classi campionate 15/06/2022 15/01/1900 |15 in capo alla ASL e in parte in capo alle
direzioni scolastiche
A " formalizzazione gruppo di lavoro ASL 5 N° di atti formali
Indirizzi Aziendali Promozione della Salute in ambito scolastico 21 (Determina o Delibera) 31/12/2022 20/01/1900 10 DGR 1224/2021 e Delibera DG 576/2021
Indirizzi Aziendali Condivisione obiettivi di budget 2022 23 n° verbali di condivisione  |31/12/2022 10/01/1900 |10
Indirizzi Aziendali (iadomaments hame page dol siolfemel 451, [Tulele sirtyra dl Diparietento o Aggioramento Home Page aggiomata 3010912022 1000111900 (10 cco
S.C. Pianificazione e
- Report: N personale
Indirizzi Aziendali g Formazione =100% del Personale in dotazione. formati/ N Personale in 31/12/2022 10 Qualit ,

Accreditamento ,

Formazione

SAB - Pagina 1di2



ARABERSONALE

Profili

Teste

Teste equivalenti

Di cui lunghe assenze

Di cui Incaricati

Richieste

Definitivo

Note

Altro personale

Teste

Teste equivalenti

Note

Note:
Il Personale verra discusso in altra sede

Direzione Aziendale P - -~
i 7
Direttore Dipartimento t KM
"
W
lh ore Struttura
Data

16/05/2022

5.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

AZiEnda Sociosanitaria Ligure-5 )
Il Direttore Sanitario
Dott.ssa Franca MARTELL! |

%ﬁfgnar ia ngure 5

Il Direttore Generale
Dott. Paolo Cavagnaro

Direttore S.C. Governo e Rischio Clinico, Programmazione Sanitaria e Controllo di Gestione

Posizione Organizzativa Area

Coordinatore

SAB - Pagina 2 di 2



