
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome PETACCO MARIELLA

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

                                                                                           

Nazionalità Italiana

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) DAL 16/01/ 2003 ad oggi
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Asl5 Spezzino

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Infermiera

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera presso Struttura Vaccinale  Hub San Bartolomeo ( Casa della Salute Sarzana, vaccini
domiciliari ) da Aprile 2021 ad oggi
Infermiera 118 Spezia soccorso ,Istruttrice Medical Priority Dispatch Sistem.  Revisore qualità
Mpds dal 2003 ad Aprile 2021

• Date (da – a)  2000 al 15/01/2003
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda USL N 12 Versigliese

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Infermiera

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera presso Reparto di Chirurgia

• Date (da – a)  1999 al 30/09/2000
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Asl 4 Chiavarese

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Infermiera

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera Reparto Pneumologia e Poliambulatori

• Date (da – a)  1996 al 31/07/1999
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera di Parma

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Infermiera

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera Presso Reparto Chirurgie Specialistiche e Terapia intensiva Chirurgica



• Date (da – a)  1992 al 30/09/1996
• Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera Fatebenefratelli e Oftalmico di Milano

• Tipo di azienda o settore
• Tipo di impiego Infermiera

• Principali mansioni e responsabilità Infermiera Reparto Neurochirurgia sub intensiva

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) •1992 Diploma di Infermiera Professionale
• Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione •1998 Terzo Corso Guide di Tirocinio C/O Azienda Osp. di Parma
•2001 Protocolli organizzativi e operativi
•2003 Emergenze NBCR :Organizzazione degli interventi e convergenza di
professionalità

•2003 PTC esecutore
•2003 L’informatizzazione in sanità
•2004 Corso di formazione per Tutor
•2004 Corso PHTLS
•2005 Corso ONE (OBSTETRIC AND NEONATAL EMERGENCY)
•2005 Corso Gestione avanzata del paziente cardiologico critico
•
•2005L’assistenzapolitraumatizzato:competenza,appropriatezza,multiprofessio nalità
politraumatizzato:competenza,appropriatezza,multiprofessionalità

•2006 Soccorso intraospedaliero.Primo corso Pietrese

•2006 La gestione dell’arresto cardiaco intraospedaliero-BLSD
•
•2006/2007 Master di I livello Coordinatori presso Università di Siena
•
•2009 Codice deontologico e responsabilità professionale del professionista
sanitario

•2010 ALS
•2010 Corso MPDS base e Istruttore e Revisore Qualità
•2012 La gestione della chiamata di soccorso
•2013 Maxiemergenze
•2014 Convegno Update to standard 9
•2014 La gestione del paziente traumatizzato all’interno della Shock Room
•2015 IES infermiere in emergenza e soccorso Verona

•2015 BLSD/PBLS
•2016 Relatore convegno Metodi e strumenti per misurare la qualità e l’efficienza .
Ipa ormai un dovere per il dispatcher  Asl 4 Chiavarese

•2016 Corso Ricertificazione Istruttori MPDS
•2017 La gestione delle risorse umane
•2017 Corso disabilità sensoriale l’utilizzo di un linguaggio internazionale per pazienti
e famigliari con una disabilità sensoriale.

•2017 La gestione dell’emergenza cardiologica e neurologica out of            hospital:dal
dispatch alla rete.

•2018 Master 1 livello “Management delle Cure Primarie e Territoriali .Il



professionista Specialista”

• 2018 L’infermiere di famiglia e di comunità
•2022 Adi e sviluppo della Domiciliarità

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

                       Francese

• Capacità di lettura BUONO
• Capacità di scrittura BUONO

• Capacità di espressione orale BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE

, RELAZIONALI

.

Adattamento ad ambienti pluriculturali ,buona capacità di comunicazione di integrazione.
Predisposizione al lavoro in team.

CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE  
Attitudini organizzative
Gestione di progetti
Sufficiente competenze informatiche , conoscenza di rete internet e posta elettronica.

PATENTE O PATENTI Patente B

                                                                                     Autorizzo la trattazione dei miei dati personali ai sensi della legge 675 del ‘96 e
successive modifiche




