
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CARPANELLI IVANA

Data di nascita 24/02/1953

Qualifica I Fascia

Amministrazione ASL DI SPEZZINO

Incarico attuale Dirigente ASL I fascia - S.C. PROFESSIONI SANITARIE

Numero telefonico
dell’ufficio 0187533415

Fax dell’ufficio 01587533415

E-mail istituzionale ivana.carpanelli@sl5.liguria.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED

ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio 1986 – diploma universitario in scienze infermieristiche
(università degli studi di Milano) Valuta

Altri titoli di studio e
professionali

- 1987 –Master “Advanced Organizational Psichology
Training Corse”(Istituto Miller-Genova/Mantra
Institute-London )

- 1994 – Master biennale in Programmazione
Neurolinguistica (Istituto Italiano di PNL – Milano)

- 2006 – Corsi: “Orientare alla qualità il sistema formativo”;
“Conduzione di Gruppi di Apprendimento” – (SiQuas
Genova) 2004 - Master: “La valutazione del personale nelle
aziende sanitarie”(SDA Bocconi) 2003 – Corso “Quality
System Manager” – (SiQuas Genova)

- 2010 “Perfezionamento in Counselling PNL” (Istituto
Italiano di PNL – Milano) 2006 - Laurea Specialistica in
Scienze Infermieristiche (Università degli studi di Milano)
Valutazione 110 e lode Tesi: “La formazione per lo sviluppo
delle persone e dell’organizzazione”

- 1998-oggi Presidente Nazionale Associazione Italiana
Infermieri di Oncologia 1985-1998 Presidente Associazione
Provinciale Infermieri Genova

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- 1985–1989 Ospedale San Martino, Genova, come
Dirigente Responsabile della gestione del personale
Infermieristico e Tecnico; 1979–1985 Caposala Esperienza
in reparto di Ematoncologia 1976–1979 Infermiera
professionale Esperienza in Pronto Soccorso, Nefrologia e
Dialisi, Sala Operatoria di Urologia, clinica medica -
Ospedale San Martino
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- 2003–2006 Istituto Nazionale Ricerca sul Cancro Genova
Direttore Ufficio Infermieristico - Istituto Nazionale Ricerca
sul Cancro

- 2006–15 agosto 2011 Istituto Nazionale Ricerca sul Cancro
Genova Responsabile Formazione Interna - Istituto
Nazionale Ricerca sul Cancro

- 2000-2010 Coordinatore Comitati Scientifici per
organizzazione di Congressi Nazionali - Associazione
Italiana Oncologia Medica

- 2002-2003 Valutatore ECM - Ministero della Salute

- 2003-2004 Componente Comitato Istitutivo Master 1° livello
“Infermieristica in Oncologia e Cure Palliative” - Università
degli Studi di Genova

- 2004-2007 redattore rivista “Notizie AIIO” - “Notizie AIIO”

- 2006 - oggi coordinatore del gruppo di lavoro "etica della
cura - Istituto Italiano di Bioetica

- 2007 – oggi componente di gruppi di lavoro su
Umanizzazione - Ministero della Salute, AIOM, progetto
hucare

- 16 agoasto 2011 – oggi S.C. Professioni Sanitarie Inf. Tec.
ASL5 “Spezzino” Dirigente - ASL DI SPEZZINO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Inglese Scolastico Scolastico

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- buon uso del pc

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

- 2009 - oggi responsabile scientifico e docente del progetto
didattico "Educathe" organizzato da AIIO Nazionale e
NextHealt srl Milano 2007 - oggi responsabile scientifico del
progetto " Educazione terapeutica al paziente affetto da
osteoporosi severa" organizzato da AIIO Nazionale

- 2004 – 2005. - Docenza corsi “Il Governo clinico del Team
oncologico” (AmOs) Roma - Partecipazione a congressi
Nazionali e Internazionali in qualità di relatore e/o
moderatore - Docente a contratto presso l’Università degli
Studi di Genova per Master di primo livello “Metodologia
della ricerca per infermieri” - Docente a contratto presso
l’Università degli Studi di Genova per Master di primo livello
“Infermieristica in Oncologia e Cure Palliative

- 2003- 2004. - docenza e coordinamento corso “Il
counseling per le professioni d’aiuto” (area sanitaria) per
l’Istituto di Formazione Psicoanalitica (IFPIA) di Genova
docenza corsi “Le persone ammalate di tumore: strategie
per vecchi problemi e nuovi bisogni” per l’ Istituto Tumori di
Milano Docente in corsi organizzati dagli Assessorati alla
Sanità delle Regioni Emilia Romagna, Sicilia, Toscana,
Sardegna, Piemonte
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- 2000-2003 Docente a contratto presso l’Università degli
Studi del Piemonte Orientale per Master di primo livello in
“Nursing Oncologico” organizzazione e docenza dei corsi di
formazione per “tutor clinici” per Assessorato alla Sanità
della Regione Liguria

- 1990-2002 Professore a contratto presso l’Università degli
Studi di Genova per il diploma universitario in “terapia
enterostomale per infermieri” 1991-2001 docenza corsi
perfezionamento in oncologia per infermieri IST di Genova
1986-1989 docenze nei corsi per infermieri e per AFD
presso ASL3 genovese

- Carpanelli I., Battaglia L., Tuveri G., “Etica della Cura in
oncologia” – Carocci Editore, Roma 2010 Carpanelli I,
Mazzufero F., Pellachin S., “L’infermiere in oncologia – la
gestione dei farmaci antiblastici” Carocci Editore, Roma
2008 Carpanelli I e al., “Infermieristica in Oncologia e Cure
Palliative” Mc Graw Hill (2002) Carpanelli I e al., “Gestione
dei sintomi in ematooncologia” Mc Graw Hill (2003)
Carpanelli I e al., “Manuali di Assistenza in Oncologia: la
gestione dei farmaci” Carocci Faber Editore (1° ediz. 2008,
2° ediz. 2010)

- Carpanelli I e al., capitolo su “le scale di valutazione in
oncologia” nell’ambito del testo “le scale di valutazione”
curato da Antonella Santullo, McGrawHill (2008) Carpanelli
I, Tuveri G, Battaglia L., “Etica dela cura in
oncologia”Carocci Faber Editore (2010) Carpanelli I, G.
Tellarini, “Manuali di Assistenza in Oncologia: la gestione
del dolore”Carocci Faber Editore (2010) Autore di numerosi
articoli su riviste indicizzate nazionali ed internazionali
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RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: ASL DI SPEZZINO

dirigente: CARPANELLI IVANA

incarico ricoperto: Dirigente ASL I fascia - S.C. PROFESSIONI SANITARIE

stipendio tabellare posizione parte
fissa

posizione parte
variabile

retribuzione di
risultato altro* TOTALE ANNUO

LORDO

€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti
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