INCARICO ATTUALE
DAAPRILE 2021

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

APRILE 2020/MARZO 2021

MARZO 2017 / MARZO 2020

APRILE 2018 / MARZO 2020

2018

DIC. 2015/ MARZO 2017

OTT. 2014/ DIC. 2015

AGOSTO 2011/ SETT. 2014

GENN. 2010 / LUGLIO 2011

MARZO 2007 / GENN. 2010

DIC. 2003 / FEBBR. 2007

GIUGNO 2003 / DIC. 2003

Curriculum Vitae VATTOVANI ALESSANDRO

VATTOVANI ALESSANDRO

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO
DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

AZIENDA SOCIOSANITARIA LIGURE 5

DIPARTIMENTO PREVENZIONE

VIA FAZIO, 30 LA SPEZIA (SP) CAP 19121

DIRETTORE GENERALE

AZIENDA PUBBLICA SERVIZI ALLA PERSONA
ASP CENTRO SERVIZI ALLA PERSONA

VIA RIPAGRANDE, 5 FERRARA (FE) CAP 44121

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO
AZIENDA SOCIOSANITARIA LIGURE 5

S.C. URP, ATTIVITA> AMMINISTRATIVE OSPEDALE TERRITORIO

VIA FAZIO, 30 LA SPEZIA (SP) CAP 19121

* ALTRI INCARICHI: Componente supplente dell'Ufficio procedimenti disciplinari (UPD, dal 25 luglio 2017
al 31 ottobre 2019)

DATA PROTECTION OFFICER (DPO)

[RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI R.P.D./D.P.O.]
IN STAFF ALLA DIREZIONE GENERALE

AZIENDA SOCIOSANITARIA LIGURE 5

VIA FAZIO, 30 LA SPEZIA (SP) CAP 19121

* Componente del Gruppo di lavoro regionale in materia privacy.

IDONEO (NON VINCITORE) DEL CONCORSO PER GIUDICE
TRIBUTARIO

Rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time profilo
professionale Tecnologo

ENEA AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE TECNOLOGIE, L'ENERGIA E LO SVILUPPO
ECONOMICO SOSTENIBILE - CENTRO DI RICERCHE BRASIMONE (BO)

Incarico di Capo Team Controlli

AGENZIA DELLE ENTRATE - DIREZIONE PROVINCIALE DI GORIZIA

Rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time in qualita di
funzionario per attivita amministrativo-tributaria

AGENZIA DELLE ENTRATE - DIREZIONE REGIONALE DEL FRIULI VENEZIA GIULIA

Rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time in qualita di
funzionario per attivita amministrativo-tributaria
AGENZIA DELLE ENTRATE - DIREZIONE PROVINCIALE DI GORIZIA

Rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time in qualita di
Collaboratore Professionale Amministrativo Categoria D
AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA OSPEDALI RIUNITI TRIESTE

Rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time in qualita di
Collaboratore di Amministrazione livello VII

ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA E GEOFISICA SPERIMENTALE - OGS
Rapporto di lavoro dipendente a tempo indeterminato full-time in qualita di
Assistente Amministrativo

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE
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DAANNO ACCADEMICO
2012/2013

AD ANNO ACCADEMICO
2019/2021

AA.2018/2019

2019

2011/2012

2007 /2009

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

AA.2019/2020

AA.2017/2018
2016

2007 /2009

Curriculum Vitae VATTOVANI ALESSANDRO

PROFESSORE INCARICATO DI ECONOMIA, ORGANIZZAZIONE E
FISCALITA’ NELLA LIBERA PROFESSIONE (TOTALE ORE 1.057 di cui 72
ore in CdL Magistrale e 16 ore in Scuola di specializzazione)

SETTORI SCIENTIFICO-DISCIPLINARI (SSD)

SSD SECS-P/02 “FISCALITA NELLA LIBERA PROFESSIONE” 20 ORE

SSD SECS-P/06 “ECONOMIA APPLICATA/SANITARIA 424 ORE
SSD SECS-P/07 “ECONOMIAAZIENDALE” 577 ORE
SSD SECS-P/10 “ORGANIZZAZIONE AZIENDALE” 36 ORE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI

PADOVA 600 ore didattiche

TRIESTE 238 ore didattiche

MODENA/R.E.144 ore didattiche

PARMA 24 ore didattiche

UDINE 24 ore didattiche

BOLOGNA 15 ore didattiche

FIRENZE 12 ore didattiche

TOTALE 1.057 ore didattiche

ISCRITTO ALL’ALBO ESPERTI CORSI DI LAUREA IN FISIOTERAPIA E
INFERMIERISTICA ASL 5 / UNIGE PER LO SVOLGIMENTO DI INCARICHI
DI DOCENZA NELLE ATTIVITA DIDATTICHE COMPLEMENTARI
RESPONSABILE SCIENTIFICO E DOCENTE (72 ORE)

PIANO FORMATIVO AZIENDALE 2019 — ASL 5

PROGETTO FORMATIVO RESIDENZIALE (ECM) DAL TITOLO “ IL REGOLAMENTO (UE)
N. 2016/679 IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI. GLI ADEMPIMENTI E LE
NOVITA PER GLI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO NELL’AMBITO DELLE AZIENDE
SANITARIE”

18 EDIZIONI - 4 ORE E 90 DISCENTI CADAUNA

DOCENTE DI BUSINESS INTELLIGENCE (26 ore)

AGENZIA DELLE ENTRATE - DIREZIONE REGIONALE FVG

DOCENTE DI INFORMATICA (192 ore)

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA OSPEDALI RIUNITI DI TRIESTE

CORSO DI PERFEZIONAMENTO (80 ORE) "SPECIALISTI DELLA
PRIVACY ALLA LUCE DEL REGOLAMENTO EUROPEO 2016/679 RGPD E
RELATIVE NORME DI ARMONIZZAZIONE" CON ESAME DI
COMPETENZA FINALE

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI GENOVA — DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA
CORSO DI ALTA FORMAZIONE (40 ORE) “RESPONSABILE
PROTEZIONE DATI” con superamento dell'esame di competenza finale
ISTITUTO DIRPOLIS DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA

CORSO DI "EUROPROGETTAZIONE" (80 ore) con superamento dell'esame
di competenza finale

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

Dottore di Ricerca (Ph. D.) in “Geostoria e Geoeconomia delle Regioni di
Confine” - Linea di ricerca: GeoMedicina
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2006 / 2007

2003 /2005

1999 /2002

2018

2017
2016

2015

2014

2013

2012

2010

Curriculum Vitae VATTOVANI ALESSANDRO

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE

Master in Cartografia e Geographic Information System (GIS)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE

Laurea Specialistica in “Consulenza Amministrativa e Professionale (84S -
classe delle lauree specialistiche in scienze economico-aziendali)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE

Laurea Triennale in  “Economia e Amministrazione delle Imprese” (17 -
classe delle lauree in scienze dell'economia e della gestione aziendale)
UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TRIESTE

DISCENTE DI CORSI DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO (CIRCA 900 ORE DAL
2004 AD OGGI) TRACUI:

Progetto formativo “LA STRATEGIA ANTICORRUZIONE ALLA LUCE DEI
PIU RECENTI INTERVENTI LEGISLATIVI (Riforma Madia e PNA 2016 —
PNA 2017) - Guida alla predisposizione del Piano Triennale di Prevenzione
Della Corruzione” (16 ore) Asl 5 Spezzino

"LEGGE 124/2015 (LEGGE MADIA): | DECRETI DELEGATI DELLA LEGGE
MADIA" - ASL 5 SPEZZINO

- "LA RIFORMA DEI CONTRATTI PUBBLICI Il nuovo Codice e la disciplina
attuativa" (7 ore) - Regione Toscana - Osservatorio sui contratti pubblici

- "STUDI DI SETTORE - NUOVI FORMATORI" (25 ore) con esame di
competenza finale superato - Agenzia delle Entrate - Direzione Centrale
Accertamento

- "CORSO DI INSERIMENTO NEL RUOLO PER NUOVI INCARICATI EX
ARTT. 17 E 18 CCNI" (7 ore) Agenzia delle Entrate D.R. Lombardia

- Convegno "SANITA DIGITALE" (7 ore) Motore Sanita - Panacea

- "CONVENZIONI INTERNAZIONALI CONTRO LE DOPPIE IMPOSIZIONI"
(21 ore) Scuola superiore dell'economia e delle finanze "Ezio Vanoni"

- “COME QUALITA E GOVERNO CLINICO POSSONO CONTRIBUIRE AL
RECUPERO DI EFFICIENZA IN SANITA” (6.30 ore) - Azienda Ospedaliero
Universitaria Ospedali Riuniti di Trieste - Universita degli Studi di Trieste

- "SANZIONI TRIBUTARIE AMMINISTRATIVE " (21 ore) Scuola superiore
dell'economia e delle finanze "Ezio Vanoni"

- "LA TASSAZIONE DEGLI ENTI NON COMMERCIALI E DELLE ONLUS"
(20 ore) Scuola superiore dell'economia e delle finanze "Ezio Vanoni"

- "LA NUOVA DISCIPLINA IN TEMA DI PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO - 2 MODULI" (35 ore) Scuola Superiore dell'Economia e
delle Finanze Ezio Vanoni

- “SEMPLIFICAZIONE DEL LINGUAGGIO AMMINISTRATIVQO" (14 ore)
Agenzia delle Entrate Direzione Regionale FVG

- "L''VA NEI RAPPORTI INTRACOMUNITARI" con esame di competenza
finale superato (42 ore) Scuola Superiore dell'lEconomia e delle Finanze
"Ezio Vanoni"

- "CONCENTRAZIONE DELLA RISCOSSIONE NELL'ACCERTAMENTO"
(14 ore) Agenzia delle Entrate Direzione Regionale del Veneto

- "I REGIMI DELLA TRASPARENZA FISCALE E DEL CONSOLIDATO
NAZIONALE E MONDIALE" (14 ore) Scuola superiore dell'economia e delle
finanze "Ezio Vanoni"

10 incontri delle Sessioni primaverile ed autunnale de “IL DIRITTO
AMMINISTRATIVO CHE CAMBIA: PER FARE IL PUNTO SU ...” (40 ore e
30 crediti formativi Albo degli Avvocati) Regione Autonoma Friuli Venezia
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2008

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

INGLESE

TEDESCO

Competenza digitale

Elaborazione delle informazioni

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni

Curriculum Vitae VATTOVANI ALESSANDRO

Giulia

- “|L REGIME DELLE INCOMPATIBILITA NEL PUBBLICO IMPIEGO ED IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI” (6 ore) OPERA ORGANIZZAZIONE PER
LE AMMINISTRAZIONI

- “GESTIONE DELL’ARCHIVIO E | FLUSSI DOCUMENTALI” (6 ore)
Azienda Ospedaliero-Universitaria “Ospedali Riuniti” di Trieste in
collaborazione con il Ministero per i Beni e le Attivita Culturali

- “IL BILANCIO DELLE COMPETENZE COME MODALITA DI
PROGRAMMAZIONE FORMATIVA” (14.30 ore) Azienda Ospedaliero-
Universitaria “Ospedali Riuniti” di Trieste

|
ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
A2 B1 A2 A2 B1
COUNCIL OF EUROPE B1 LEVEL" (GLOBAL PERFORMANCE "PASS WITH MERIT" - 40 ORE)
A1 A2 A1 A1 A2

Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

AUTOVALUTAZIONE
Comunicazione Creazione _dl Sicurezza R|solu2|ong di
Contenuti problemi

Utente avanzato | Utente intermedio | Utente avanzato | Utente intermedio Utente intermedio
Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per 'autovalutazione

ECDL ADVANCED (PATENTE EUROPEA): ATTESTATI DI COMPETENZA IN "ELABORAZIONE TESTI,
FOGLIO ELETTRONICO, PRESENTAZIONE, DATABASE"

Riviste on-line

Diritto&Diritti
http://www.diritto.it
ISSN 1127-8579

- 07/11/2014 (in Diritto Tributario) "Impugnabilita del rigetto di interpello S.N.OP.:
inammissibilita del ricorso oppure assenza di giurisdizione del giudice tributario?"

- 01/10/2014 (in Diritto Tributario) "Radiofonia mobile: legittimo il diverso trattamento fiscale
degli abbonamenti rispetto alle Sim prepagate"

- 04/09/2014 (in Diritto Amministrativo) ISSN 1127-8579 "Dalla sanita filantropica alle aziende
per I’assistenza sanitaria. Anche in una prospettiva di imposizione diretta." (saggio di 37

pagine)
- 30/07/2014 (in Diritto Tributario) ISSN 1127-8579 "Coassicurazioni: imponibilita Iva versus

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu Pagina4 /5


http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

Dichiarazioni

Curriculum Vitae VATTOVANI ALESSANDRO

esenzione dal tributo delle commissioni di delega." (saggio di 27 pagine)

Fisco Oggi
http://www.fiscooggi.it

- 25/03/2014 (in Giurisprudenza) "Sanzione all'abuso di diritto taglia-tasse in modo artificioso"
- 26/01/2012 (in Giurisprudenza) "La presenza del "tecnico"” fa scattare l'obbligo Irap"

- 05/01/2012 (in Bilancio e contabilita) "Aggiornamento principi contabili, il primo set e
consultabile online"

- 29/12/2011 (in Dal Mondo) "San Marino: bilanci sulla strada della chiarezza e del confronto"
- 22/11/2011 (in Bilancio e contabilita) "Principi contabili nazionali. In lavorazione I'upgrade (2)"
- 21/11/2011 (in Bilancio e contabilita) "Principi contabili nazionali. In lavorazione I'upgrade (1)"

- 08/11/2011 (in Analisi e commenti) "Modello Iva omesso: si consolida la preclusione a
detrarre i crediti"

Dichiaro di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui al combinato disposto dagli artt.
6, par. 1 lett. b), Reg. (UE) 2016/679 e 111bis, u.p., del D. Lgs. n. 196/2003, i dati personali
raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa

17 maggio 2021

f.to ALESSANDRO VATTOVANI
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