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CURRICULUM VITAE

Emanuele Simani
Coordinatore infermieristico | Infermiere | Organizzazione e innovazione sanitaria

Profilo professionale
Infermiere e coordinatore con esperienza ospedaliera, territoriale, anestesiologica e organizzativa. Attualmente 
titolare di un incarico di funzione organizzativa con funzioni di coordinamento presso l'Oftalmologia della sede di 
Sarzana. Le referenze professionali documentano capacità organizzative e relazionali, autonomia, attitudine al lavoro 
di squadra, affidabilità, apprendimento e problem solving. Esperienza nella programmazione delle attività sanitarie, 
nei percorsi assistenziali, nella medicina d'iniziativa, nella formazione ECM e nel monitoraggio informatico dei dati 
infermieristici.

Esperienza professionale

15/07/2024 - 
oggi

Incarico di funzioni di coordinamento - S.C. Oftalmologia

ATLS ASL 5

 Coordinamento organizzativo del personale assistenziale, tecnico e 
amministrativo: infermieri, ortottisti, OSS e personale amministrativo.

 Programmazione e organizzazione delle attività assistenziali, chirurgiche e 
ambulatoriali in collaborazione con la componente medica.

 Gestione delle risorse e integrazione tra i diversi profili professionali.
 Monitoraggio dei percorsi del paziente e supporto al miglioramento dei processi.

01/01/2022 - 
14/07/2024

Infermiere - Distretto 17, Servizio Territoriale

Azienda USL 5 Spezzino

01/11/2013 - 
31/12/2021

Infermiere - U.F. Gestione Infermieristica Territoriale 
Apuane / Medicina d’Iniziativa, modulo Avenza

Azienda USL n. 1 di Massa e Carrara

 Monitoraggio e gestione informatica dei dati infermieristici nell’ambito della 
sanità d’iniziativa.

01/10/2009 - 
31/10/2013

Infermiere - U.F. Centro Prelievi di Avenza

Azienda USL n. 1 di Massa e Carrara

Versione per pubblicazione istituzionale
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03/11/2008 - 
30/09/2009

Infermiere - U.O. Servizio Psichiatrico di Diagnosi e Cura

Azienda USL n. 1 di Massa e Carrara

02/09/2007 - 
02/11/2008

Tecnico di Anestesia - U.O. Anestesia/Rianimazione

Azienda USL n. 1 di Massa e Carrara

02/06/2005 - 
01/09/2007

Infermiere - U.O. Rianimazione

Azienda USL n. 1 di Massa e Carrara

14/06/2003 - 
01/06/2005

Infermiere

Azienda USL n. 5 Spezzino

 Servizio presso le Unità Operative di Rianimazione e Cardiologia.
 Dal maggio 2004 attività presso il servizio 118.

01/03/2003 - 
13/06/2003

Infermiere - Pronto Soccorso

E.O. Ospedali Galliera, Genova

10/01/2003 - 
28/02/2003

Infermiere

RSA psichiatrica

01/12/1996 - 
14/10/1999

Impiegato contabile

Navalmare S.r.l.

Istruzione e formazione

18/02/2025 Master in Infermieristica di famiglia e di comunità

UNINT - Università degli Studi Internazionali di Roma

04/12/2009 Master universitario di I livello in Funzioni di 
coordinamento nelle professioni sanitarie

Università degli Studi di Siena - 62 CFU, percorso dal 17/12/2008 al 04/12/2009. 
Valutazione finale: Ottimo.

2008 Laurea di primo livello in Infermieristica - 105/110

Università di Pisa

06/11/2006 Master universitario di I livello in Infermieristica in Area 
critica

Università di Pisa. Valutazione finale: 30 e lode su 30.
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03-05/11/2005 Corso di formazione per tutor e guide di tirocinio - livello 
base

Accademia Nazionale di Medicina, Genova - 23 crediti ECM

2004 Diploma di Istruttore di base IRC

Italian Resuscitation Council

2002 Diploma universitario per Infermiere - 105/110

Università degli Studi di Genova

Attività di docenza

Docenza ECM ASL5 | 20/09/2025 e 25/10/2025

Docente nelle due edizioni del corso ECM aziendale «Patologia oculistica», organizzate da ASL5 il 20 settembre e il 
25 ottobre 2025 e rivolte ai medici di medicina generale, con interventi introduttivi sugli obiettivi del corso e sui 
percorsi diagnostico-terapeutici in oculistica dal territorio all’ospedale.

Docenza ECM | 2013-2018

Docente in 12 edizioni formative, per un totale documentato di 47 crediti ECM. Enti documentati: Azienda USL 1 
Massa e Carrara e Azienda Toscana Nord-Ovest.

 Gestione del piede diabetico
 Medicina d’iniziativa e analisi dell’attività, tra cui «La Medicina d’iniziativa: analisi di un anno di lavoro» 

(2014: Avenza, Carrara e Costamala)
 Chronic Care Model, tra cui «Il Chronic Care Model nella ASL 1» (Massa, 2014)
 Normativa sulla medicina d’iniziativa
 Definizione e gestione dei target assistenziali

Docente nelle due edizioni del corso ECM «L’infermiere di famiglia e di comunità: una risorsa per la cittadinanza e 
per il SSN», IPASVI/OPI La Spezia, del 22/02/2018 e del 23/03/2018 (evento n. 708-216482). Nell’edizione del 22 
febbraio, relatore dell’intervento «Una esperienza toscana: passare da una medicina di attesa, ad una d’iniziativa – 
CCM», con presentazione dei risultati dell’Agenzia Regionale Sanitaria Toscana.

Docente al corso ECM «La nuova medicina d’iniziativa – Target A», il 03/03/2018 (evento Toscana n. 
1122018057171, edizione 1).

Docente al corso ECM «La nuova sanità di iniziativa», il 23/10/2015 (evento Toscana n. 1012015047343, edizione 
1).

Educazione e promozione della salute | 2010-2014

Docente nel progetto «L’igiene per la salute» presso scuole dell’infanzia e primarie della provincia di Massa-
Carrara: 14 incontri documentati.

 2010-2011: 5 incontri
 2011-2012: 1 incontro
 2012-2013: 4 incontri
 2013-2014: 4 incontri

Docenza e attività di istruttore BLSD | 2004

Istruttore/docente al corso «La gestione dell’arresto cardiaco intraospedaliero BLSD», organizzato dall’Azienda 
ASL n. 5 Spezzino presso l’Ospedale San Bartolomeo di Sarzana il 29/06/2004.
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Precedenti attività come istruttore in affiancamento nei corsi BLSD Provider del Centro di Formazione IRC La 
Spezia, presso lo stesso ospedale, nelle giornate dell’11, 18 e 25 maggio 2004.

Esperienza ordinistica

11/2011 - 
11/2014

Segretario

Collegio IPASVI della Spezia

 Riorganizzazione della modulistica, della documentazione interna e delle 
procedure di segreteria.

 Riorganizzazione del front office e delle modalità di contatto con il pubblico.

11/2008 - 
11/2011

Consigliere

Collegio IPASVI della Spezia

Aggiornamento professionale ECM

Triennio Crediti Stato

2002-2004 36 Certificabile

2005-2007 71 Certificabile

2008-2010 54 Certificabile

2011-2013 165,1 Certificabile

2014-2016 166 Certificabile

2017-2019 248,1 Certificabile

2020-2022 150,3 Certificabile

2023-2025 182,1 acquisiti; 167,1 utili Certificabile

Progetti editoriali
Manuale pratico sull’Intelligenza Artificiale per Coordinatori Infermieristici e 
Direzioni delle Professioni Sanitarie

Manoscritto completato; accordo editoriale con Maggioli per la pubblicazione del manuale.

Competenze
 Coordinamento del personale assistenziale, tecnico e amministrativo e collaborazione interprofessionale
 Organizzazione delle attività sanitarie, chirurgiche e ambulatoriali
 Gestione delle risorse professionali
 Infermieristica di famiglia e comunità
 Medicina d’iniziativa e Chronic Care Model
 Educazione sanitaria, docenza ECM e tutoraggio
 Gestione e monitoraggio dei dati assistenziali
 Intelligenza artificiale applicata all’organizzazione sanitaria




